
OBJETIVO:

Fortalecer la gestión educativa 
inclusiva de equipos directivos, 
docentes y asistentes de la 
educación para estudiantes con 
autismo, mediante la formación 
en la condición autista, el 
marco normativo (Ley 21.545 
y Circular 586) y el diseño 
de estrategias educativas y 
planes de acompañamiento que 
resguarden sus trayectorias 
educativas.

CONTENIDOS:

• Diagnóstico de necesidades 
institucionales.

• Formación sobre autismo y 
normativa nacional.

•  Análisis y aplicación del marco 
normativo.
• Diseño, ejecución y coaching en 
estrategias pedagógicas inclusivas.
• Desarrollo de apoyo 
socioemocional y conductual.
• Diseño y seguimiento de 
Planes de Acompañamiento 
Individualizados (PAI).
• Adaptación de la gestión 
institucional y curricular.
• Seguimiento, evaluación y 
retroalimentación.
• Fortalecimiento de la 
colaboración con familias.

DURACIÓN:

80 horas cronológicas 
(6-8 meses).

DIRIGIDO A: 

• Equipos Directivos.
• Docentes.
• Asistentes de 
   la Educación.
• Equipos PIE.

ENTREGABLES 
PRINCIPALES: 

• Informe Diagnóstico.
• Plan de Acción para 
   la Inclusión.
• Informes de Avance.
• Informe Final   
  Consolidado.
• Carpeta Recursos 
  Digitales.

Asesoría para Implementar una 
Gestión Educativa Inclusiva según 
la Ley de Autismo 21.545

ASESORÍAS



Mes 1: Inicio y Diagnóstico inicial (entrevistas y observaciones).

Mes 2: Análisis diagnóstico y Primeros talleres formativos (Autismo y marco legal). 

Entrega: Informe Diagnóstico.

Mes 3: Talleres sobre Estrategias Inclusivas (entorno, CAA y DUA). 

Entrega: 1er Informe Avance.

Mes 4: Taller sobre Apoyo Socioemocional/Conductual e Inicio 

del diseño colaborativo de estrategias y planes.

Mes 5: Consolidación del diseño de estrategias/planes e Inicio del seguimiento y 

asesoría sobre la adaptación de la gestión del currículum. 

Entrega: Plan de Acción para Inclusión.

Mes 6: Inicio Coaching directo con el equipo educativo (observación de aula y 

feedback). Entrega: 2do Informe Avance.

Mes 7: Intensificación del Coaching (modelamiento y co-enseñanza); Monitoreo del Plan 

de Acción y Fortalecimiento de la colaboración con las familias.

Mes 8: Evaluación Final de impacto; Recopilación de evidencias; y Retroalimentación 

general y sostenibilidad. Entregas Finales: Informe Final, Carpeta con Recursos y 

Encuestas de Satisfacción.

Distribución:


