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FundacionSantillana

Comprometidos con una formacion de excelencia.

Fundacion Santillana es una institucion sin fines y privadas, promoviendo un debate plural sobre los
de lucro dedicada a la asesoria, capacitacion y desafios educativos y buscando soluciones para
desarrollo para mejorar la calidad educativa en garantizar una educacion de excelencia para todos.
Chile. Formamos parte del Grupo Santillana, lider
en educacién en Latinoamérica con presencia Fundacion Santillana est3 acreditada ante el
en 19 paises, y estamos comprometidos con Ministerio de Educacién (Mineduc), a través
la Agenda 2030 de la ONU, contribuyendo al del Registro de Asistencia Técnica Educativa
bienestar de millones de estudiantes. (Ate). Ademas de formar parte de los Organismos
Técnicos de Capacitacion (Otec), mediante el
Ofrecemos servicios integrales a establecimientos Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo
educativos, directivos, docentes, familias y (Sence). Finalmente, nuestros programas de
estudiantes, con contenidos innovadores, capacitacion estan validados por el Servicio Nacional
tecnologia y asesoramiento especializado. Y lo de Patrimonio Cultural (Serpat) mediante su
hacemos de la mano de instituciones publicas Departamento de Derechos Intelectuales.
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Contamos con una
oferta integral que nos distingu

PERSONALIZACION

Desarrollamos programas a la medida de cada establecimiento,
adaptandonos a los perfiles especificos de cada grupo y ofreciendo
enfoques y niveles de profundizacion personalizados. Como parte
de nuestra asesoria, ajustamos objetivos y contenidos para atender las
necesidades particulares de cada institucion.

ACOMPANAMIENTO

El proceso de formacién para directivos, docentes y profesionales
comienza con una escucha activa, sequida del disefio y ejecucion

de una capacitacion personalizada. A lo largo del proceso, realizamos
evaluaciones y ofrecemos un seguimiento continuo a través de asesoria,
garantizando el impacto y la mejora sostenida en cada institucion.

EXPERTISE

Nos destacamos por la seleccién de contenidos para cursos, talleres y
eventos, siendo pioneros en identificar las tendencias mas relevantes
en el ambito educativo. Nuestra oferta se alinea con los temas de interés
de los actores del sector y contamos con un equipo compuesto por
relatores y expertos con amplia experiencia y conocimiento.
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PROGRAMAS DE FORMACION

Cursos de Capacitacion

Esta modalidad formativa est4 orientada a profesores, cuerpos directivos y
asistentes de la educacién para la adquisicién y/o perfeccionamiento de
competencias especificas, con aplicacion directa en la mejora de las practicas

institucionales y el aprendizaje de los estudiantes.

Aborda tematicas pedagogicas y de gestion relacionadas con la politica publica
educativa, en areas como el desarrollo socioemocional, la convivencia escolar, Ia

evaluacion, la innovacion, el liderazgo y la inclusion. Los cursos se presentan en
formato de charlas, talleres o programas de capacitacion, mediante una combinacion
de exposiciones tedricas, analisis de casos, actividades practicas y/o simulaciones.

Asesorias

Servicio de consultoria especializada que brinda
acompafamiento y orientacion estratégica a
instituciones educativas, a través de procesos que se
extienden entre 2 y 10 meses, con una dedicacion de

20 a 80 horas.

Comprende el diagnéstico institucional, la
identificacion de areas de mejora, el disefio e
implementacion de planes de accién y la evaluacion de
resultados. Incluye visitas al aula para la observacion
de practicas pedagoégicas, retroalimentacion
constructiva para la toma de decisiones y reuniones
periddicas orientadas a la mejora continua de la
gestion institucional, los procesos pedagégicos y/o el
desarrollo curricular, en funcién de los objetivos y el
proyecto educativo del establecimiento.

Actividades académicas centradas en la
presentacion y discusion de investigaciones,
experiencias y/o perspectivas innovadoras
en el campo de la educacion. Aborda
tematicas educativas relevantes para los
desafios del contexto educativo actual,
alineadas con las politicas publicas en
educacion.

Cuenta con la participacion de expertos de
reconocido prestigio nacional e internacional,
quienes, a través de exposiciones, conferencias
magistrales, mesas redondas y/o talleres
practicos, propician el intercambio de
conocimientos y la reflexion critica sobre
temas relevantes para la comunidad educativa.
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CURSOS DE _
CAPACITACION
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Area: Convivencia
Escolar

CURSO: Abordaje efectivo de

problemas de Convivencia Escolar

Objetivo:

Desarrollar en los docentes las competencias
necesarias para prevenir, identificar y abordar
efectivamente los problemas de convivencia
escolar, mediante la actualizacion de
conocimientos, estrategias pedagogicas y el uso
adecuado de la normativa vigente.

CURSO: Neurociencias aplicadas a la
convivencia escolar

Objetivo:

Desarrollar en docentes y profesionales de
establecimientos educativos las herramientas
neurocientificas necesarias para fomentar

una convivencia escolar segura, respetuosa y
propicia para el desarrollo integral de todos los
estudiantes.

CURSO: Técnicas de abordaje y
resolucion de conflictos en las
comunidades educativas

Objetivo:

Favorecer la incorporacion de estrategias para
fortalecer la convivencia escolar, permitiendo
detectar, prevenir y resolver los conflictos a
nivel de aula y comunidad educativa aplicando
conocimientos y técnicas de mediacién de
conflictos.

CURSO: Familia-Escuela claves para
un vinculo afectivo en el contexto
escolar

Objetivo:

Disefiar e implementar estrategias para fortalecer
el vinculo familia-escuela, promoviendo la
participacién, comunicacién y colaboracion en

la educacion integral de los estudiantes y Ia
construccién de un clima escolar positivo.
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Area: Aprendizaje
socioemocional

CURSO: Bienestar socioemocional CURSO: Aprende con el corazon y la
de equipos docentes y asistentes de mente: Estrategias emocionales para
la educacion un aprendizaje efectivo

Objetivo: Objetivo:

Fortalecer el bienestar socioemocional de Fortalecer las competencias socioemocionales
docentes y asistentes de la educacion, de los docentes, con el fin de que puedan
dotandolos de herramientas y estrategias crear ambientes de aprendizaje que promuevan
practicas para gestionar sus emociones, cultivar el bienestar integral y la resiliencia en los
relaciones interpersonales positivas y crear estudiantes, impactando positivamente en la
ambientes de aprendizaje propicios para el gestién del establecimiento educativo y los
desarrollo integral de todos los miembros de la logros académicos.

comunidad educativa.

CURSO: Mindfulness en contextos educativos

Objetivo:

Dotar a docentes y agentes escolares de herramientas de mindfulness para mejorar su
regulacion emocional y resiliencia, impactando positivamente en su calidad de vida y en la
creacion de un ambiente de aprendizaje favorable.
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CURSO: Aprendamos en base
a proyectos - El ABP como
metodologia activa de aprendizaje

Objetivo:

Desarrollar en los docentes las competencias
necesarias para disefiar, implementar y evaluar
proyectos de aprendizaje basados en proyectos
(ABP) que promuevan aprendizajes significativos
y el desarrollo de habilidades del siglo XXI en

los estudiantes de educacion basica y media, en
concordancia con el curriculum nacional chileno.

CURSO: Habilidades cognitivas en el

proceso de ensehanza-aprendizaje

Objetivo:

Fortalecer las competencias docentes en la
promocion y desarrollo de habilidades cognitivas
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, a través
de la comprension de los fundamentos teéricos,
incluyendo la taxonomia de Bloom revisada

por Anderson y Krathwohl, y la aplicacién de
estrategias practicas en el aula que promuevan
diferentes niveles cognitivos en los estudiantes.

CURSO: Aprendizaje Cooperativo:
Estrategias para una Colaboracion
Efectiva en el Aula

Objetivo:

Desarrollar en los docentes las competencias
necesarias para implementar el aprendizaje
cooperativo de manera efectiva en el aula, a
través del disefio de actividades colaborativas,
la gestién de grupos, la promocién de la
interdependencia positiva y la evaluacién del
aprendizaje grupal e individual.

CURSO: Planificacion de los
aprendizajes

Objetivo:

Favorecer el desarrollo de competencias
pedagdgicas en los educadores para la
planificacion efectiva del aprendizaje, asegurando
una ensefianza de calidad que promueva el éxito
académico y personal de los estudiantes.
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CURSO: Evaluacion para los
Aprendizajes

Objetivo:

Desarrollar competencias en el disefio,
implementacion y evaluacién de practicas
de Evaluacion Formativa, en el marco del
Decreto 67°, que promuevan un aprendizaje
significativo, inclusivo y auténomo en el
contexto educativo.

CURSO: Construccion de

Instrumentos de Evaluacion

Objetivo:

Desarrollar en los participantes las competencias
necesarias para disefiar instrumentos de
evaluacion, especificamente pruebas, que
permitan medir aprendizajes significativos

en la dimension cognitiva de manera valida,
confiable y pertinente para la toma de decisiones
pedagdgicas.

CURSO: Observacion y retroalimentacion para la mejora de las

practicas pedagogicas

Objetivo:

Desarrollar en los docentes las competencias necesarias para implementar procesos de
observacion y retroalimentacion formativa efectivos, basados en el triangulo instruccional,
los principios de aprendizaje de Bransford, el ciclo de Bambrick-Santoyo y técnicas de
registro sistematico, con el fin de promover la mejora de las practicas pedagégicas, el
aprendizaje de los estudiantes y el desarrollo profesional continuo.

10
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CURSO: Liderazgo Pedagogico

Objetivo:

Fortalecer las competencias de liderazgo
pedagogico en docentes de educacién basica
y media, promoviendo una practica reflexiva,
transformadora y orientada al logro de
aprendizajes significativos en los estudiantes.

CURSO: El profesor jefe como lider
- Habilidades de gestion y liderazgo
para el éxito escolar

Objetivo:

Fortalecer las competencias de docentes de
educacion basica y media para ejercer su rol
como profesores jefes, mejorando asi su gestion
administrativa y pedagogica, y promoviendo un
impacto positivo en el desarrollo socioemocional
y académico de sus estudiantes.

LL

CURSO: Toma de Decisiones
Pedagogicas basadas en Datos

Objetivo:

Desarrollar en directivos y docentes las
competencias necesarias para recopilar, analizar
e interpretar datos de manera efectiva, y
utilizar esta informacion para tomar decisiones
pedagogicas fundamentadas que impulsen la
calidad de la ensefianza, optimicen el ambiente
de aprendizaje y potencien los resultados de
aprendizaje de los estudiantes.

CURSO: Desarrollo Profesional y

Evaluacion Docente

Objetivo:

Empoderar a los docentes como agentes de
cambio, capaces de liderar su propio desarrollo
profesional y contribuir a la transformacion

de sus comunidades educativas, a través del
fortalecimiento de sus competencias para la
implementacion efectiva del Curriculum Nacional,
promoviendo la planificacion, la reflexion
pedagogica, la evaluacion formativa y el trabajo
colaborativo, en un contexto de innovacion y
mejora continua de la calidad educativa.
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CURSO: Estrategias y apoyos
tempranos a estudiantes con
Trastorno del Espectro Autista (TEA)

Objetivo:

Fortalecer las competencias de los docentes para
abordar el Trastorno del Espectro Autista (TEA)
en el aula, a través del disefio e implementacién
de estrategias pedagégicas individualizadas

que promuevan el aprendizaje significativo y |a
inclusion educativa.

CURSO: Planificacion inclusiva y
diversificacion curricular

Objetivo:

Dotar al equipo docente de herramientas y
conocimientos actualizados sobre el Decreto 170
y el Decreto 83, para el disefio e implementacion
efectiva de estrategias pedagdgicas inclusivas
que promuevan la diversificacion de la ensefanza,
la atencion a la diversidad de los estudiantes y

el logro de aprendizajes exitosos, asegurando la
adecuacion curricular y el cumplimiento de Ia
normativa vigente.

12

CURSO: Estrategias para abordar
la Desregulacion Emocional y
Conductual (DEC) en el contexto
escolar

Objetivo:

Capacitar a cuerpos docentes y profesionales
de las comunidades educativas en el
desarrollo de habilidades e implementacion de
estrategias efectivas para abordar y gestionar
la desregulacién emocional y conductual en el
contexto escolar, promoviendo un ambiente
educativo positivo y favoreciendo el bienestar
emocional y el rendimiento académico de los
estudiantes.

CURSO: Educacion para la Inclusion
en los Primeros Anos

Objetivo:

Promover la educacion inclusiva, desde los
primeros afios, atendiendo a la normativa y
marco curricular vigente, a través del disefio
de estrategias pedagogicas ajustadas a cada
contexto escolar.
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CURSO: Didactica del pensamiento
matematico a través de la
resolucion de problemas

Objetivo:

Fortalecer las habilidades de los docentes

y equipos educativos para planificar e
implementar experiencias de aprendizaje
basadas en la resoluciéon de problemas, que
promuevan en los estudiantes el desarrollo
de habilidades de razonamiento l6gico,
modelizacion, argumentacién y comunicacion
matematica, en sintonia con las Bases
Curriculares.

CURSO: Didactica y evaluacion de
la comprension lectora

Objetivo:

Favorecer la ejecucion de estrategias
metodolégicas tendientes a fortalecer la
comprension de la lectura, por medio de un
enfoque de procesamiento de la informacion
de caracter funcional a todas las asignaturas
de aprendizaje.

13

CURSO: Enfoque Integral y
Progresivo del Método COPISI

Objetivo:

Fortalecer las competencias de educadoras de
parvulo y profesoras de 1° y 2° basico en Ia
implementacion del método COPISI para la
ensefanza de las matematicas, promoviendo un
aprendizaje significativo, activo y contextualizado
en los estudiantes.

CURSO: Método Matte: Estrategias
fonéticas, analiticas y sintacticas
para la Lectoescritura Efectiva.

Objetivo:

Capacitar a docentes en la implementacion

del Método Matte para la ensefianza efectiva
de la lectura y escritura en estudiantes de
educacion parvularia, de 1° y 2° basico, tanto en
proceso inicial como con rezagos, impactando
positivamente en su trayectoria educativa.
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Area: Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion
e Inteligencia Artificial

CURSO: Inteligencia Artificial CURSO: Introduccion a la Robotica
(1A) al servicio de la ensefianza y Educativa y Programacion Basica
aprendizaje del siglo XXI :

Objetivo:
Objetivo: Fomentar en los docentes la capacidad de

experimentar con tecnologias que promuevan
en los estudiantes el desarrollo de habilidades
del siglo XXI, como el pensamiento critico,

la resolucién de problemas y la creatividad,
mediante la incorporacion de conceptos
basicos de robética, programacion y
electrénica, utilizando herramientas como
Scratch, Tinkercad y mBlock.

Fortalecer las competencias de docentes de
educacion basica y media en el uso ético y
responsable de la inteligencia artificial (IA)
en la ensefianza, para mejorar la experiencia
de aprendizaje y promover la innovacién
pedagogica.
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Area: Idioma inglés

CURSO: Desarrollo de Habilidades de la Lengua Inglesa mediante
Metodologias Activas y Evaluacion Educativa

Objetivo:

Fortalecer las competencias docentes en la ensefianza del inglés mediante la
implementacién de metodologias activas y estrategias de evaluacion efectivas,
promoviendo un aprendizaje significativo y el desarrollo de habilidades comunicativas
en los estudiantes.

15
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ASESORIAS

Asesoria para una gestion

educativa inclusiva en el marco
de la Ley de Autismo N° 21.545

OBJETIVO:

Fortalecer la gestion
educativa inclusiva del
equipo directivo, docentes

y asistentes de la educacion

para estudiantes con
autismo, mediante la
formacién en la condicion
autista, el marco normativo
(Ley 21.545 y Circular
586°) y el disefio de
estrategias educativas y
planes de acompafiamiento
que resguarden sus
trayectorias educativas.

CONTENIDOS:

Esta asesoria proporciona las
herramientas y conocimientos
necesarios para la atencion integral
de estudiantes con autismo.
Profundiza en la comprension de

la condicion del espectro autista,
incluyendo sus caracteristicas,
necesidades y apoyos especificos.

Aborda estrategias pedagogicas
para la inclusion, como la
adaptacion del entorno, Ia
comunicacion visual y la
diferenciacion curricular, junto
con estrategias para el apoyo
emocional y conductual.

Ademas, guia la revision y ajuste
de los dispositivos de gestion
escolar, la adaptacion curricular y
el disefo de respuestas educativas
individualizadas.

Incluye acompafiamiento directo

al equipo educativo para fortalecer
sus practicas pedagogicas y la
medicion de la incidencia de

la asesoria en la comunidad
educativa.

DURACION:

60 horas
(6 a 8 meses).

MODALIDAD:

Presencial.

INSTITUCIONES
OBJETIVO:

Colegios municipales,
particulares
subvencionados y
particulares pagados.
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ASESORIAS

Asesoria en elaboracion,

implementacion y evaluacion del Plan

de Mejoramiento Educativo (PME)

OBJETIVO:

Potenciar las capacidades
de gestion de los equipos
directivos y técnicos

de establecimientos
educacionales para

la elaboracion,
implementacion y
evaluacion efectiva del
Plan de Mejoramiento
Educativo (PME), mediante
la entrega de asesoria
técnica, formacion vy
acompafamiento, que
proporcione orientaciones,
estrategias y herramientas
para el desarrollo de
acciones de mejoramiento
coherentes con la
normativa, el sistema de
aseguramiento de la calidad
y el Proyecto Educativo

(PEI).

®

CONTENIDOS:

Esta asesoria robustece la
gestion escolar al proporcionar
herramientas para el dominio del
sistema de aseguramiento de la
calidad y el analisis del Proyecto
Educativo Institucional (PEI), en
conformidad con las normativas
legales vigentes.

Se desarrollan habilidades para

el diagnostico institucional,
priorizando practicas efectivas y
construyendo una vision estratégica
con objetivos e indicadores claros y
objetivos.

Se capacita en la gestion del PME,
abarcando la planificacion, uso de
recursos, monitoreo-seguimiento y
evaluacién del impacto.

Se fomenta el trabajo colaborativo,
la asignacion de roles y el

analisis de datos para la toma de
decisiones y la mejora continua de
la institucion educativa.

DURACION:

80 horas
(8 2 10 meses).

MODALIDAD:

Presencial.

INSTITUCIONES
OBJETIVO:

Colegios municipales
y particulares
subvencionados.
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ASESORIAS

Asesoria integral para la Evaluacion
Docente: planificacion didactica,
evaluacion de aprendizajes, reflexion
pedagodgica y trabajo colaborativo.

OBJETIVO:

Fortalecer las competencias
de planificacion didactica,
evaluacion de aprendizajes,
reflexion pedagdgica y
trabajo colaborativo en
docentes y educadores,

en el marco de la
Evaluacion Docente, a
través de un programa

de acompafamiento que
abarca desde la elaboracion
de instrumentos de
evaluacion hasta el

disefio de estrategias

para el desarrollo del
pensamiento critico y la
equidad de género, con

el fin de optimizar las
practicas pedagdgicas y el
aprendizaje integral de los
estudiantes.

19)

CONTENIDOS:

Esta asesoria aborda el desarrollo
de competencias docentes en
planificacion, evaluacion y reflexion
pedagogica. Se centra en la
planificacion didactica, incluyendo
la elaboracion de objetivos

de aprendizaje, la coherencia

entre objetivos y actividades,

y la elaboracion de actividades
contextualizadas. Profundiza en la
evaluacion de los aprendizajes, con
la elaboracion de ribricas, pruebas
escritas y el anélisis critico de
instrumentos de evaluacion.

Promueve la reflexion pedagdgica
en torno a los aprendizajes
socioemocionales y el uso del error
como oportunidad de aprendizaje.
Se enfoca en la practica docente
en el aula, abordando el disefio de
ambientes propicios, la promocion
de la participacion, el pensamiento
critico y la equidad de género.
Finalmente, fomenta el trabajo
colaborativo para el disefio e
implementacion de proyectos de
mejoramiento.

DURACION:

30 horas
(1a 2 meses).

MODALIDAD:

Presencial.

INSTITUCIONES
OBJETIVO:

Colegios municipales
y particulares
subvencionados.
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ASESORIAS

Asesoria para el desarrollo
de la comprension lectora en
estudiantes de 1° a 6° basico

Potenciar las competencias
de profesores de 1° a

6° basico en el uso de
estrategias para fortalecer
la comprensién lectora
mediante el desarrollo

de habilidades como la
inferencia, la interpretacion
léxica y la reflexién sobre la
forma y el contenido, con el
fin de mejorar las practicas
pedagdgicas y promover un
aprendizaje significativo en
los estudiantes.

Esta asesoria aborda el desarrollo
de competencias docentes en
comprensién lectora. Se centra

en el diagnéstico inicial, utilizando
instrumentos para identificar
necesidades. Profundiza en

la planificacion, incorporando
estrategias para los niveles literal,
inferencial y critico. Aborda Ia
formulacién de preguntas, el
disefio de secuencias didacticas
(lectura, escritura y oralidad) y la
evaluacion formativa y sumativa
(pruebas y rabricas). Promueve

la retroalimentacion efectiva, la
colaboracién docente y la reflexion
pedagogica continua. Se enfoca en
la aplicacion practica en el aula.

80 horas
(8 2 10 meses).

Presencial.

Colegios municipales,
particulares
subvencionados y
particulares pagados.
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ASESORIAS

Asesoria para promover el Desarrollo de
Habilidades Matematicas en estudiantes
de 1° a 6° basico desde un enfoque de

Acompaiamiento Docente

OBJETIVO:

Fortalecer las competencias
de los docentes de 1° a 6°
bésico para la ensefianza
efectiva de habilidades
matematicas, por medio
de la profundizacion del
curriculum, el uso de
estrategias pedagdgicas
innovadoras vy el
acompafamiento docente,
con el proposito de
impactar en la mejora de
los aprendizajes de sus
estudiantes.

CONTENIDOS:

Esta asesoria se centra en

el desarrollo de habilidades
matematicas en estudiantes

de 1° a 6° basico, segln el
Curriculum Nacional chileno.
Aborda el énfasis de la asignatura,

incluyendo la priorizacién curricular

y la progresion de objetivos de
aprendizaje. Profundiza en las
habilidades del siglo XXI'y su
relacién con las competencias

y habilidades matematicas

del curriculum, con foco en

la resolucion de problemas, el
modelamiento, la representacion
(incluyendo la metodologfa
COPISI) y la comunicacién.
Finalmente, proporciona
acompahnamiento docente para
la planificacion, la docencia y Ia
retroalimentacion, con el objetivo
de fortalecer la ensefanza de las
matematicas y el desarrollo de
habilidades en los estudiantes.

DURACION:

80 horas
(8 2 10 meses).

MODALIDAD:

Presencial.

INSTITUCIONES
OBJETIVO:

Colegios municipales,
particulares
subvencionados y
particulares pagados.

FundacionSantillana



ASESORIAS

Asesoria en Convivencia Escolar
y Covitalidad: Un programa de

habilidades socioemocionales para

ninos, ninas y adolescentes

Fortalecer las habilidades
socioemocionales de
docentes y equipos de
convivencia escolar,
implementando el modelo
de covitalidad, para

que estos promuevan
eficazmente el desarrollo
de competencias
socioemocionales en los
estudiantes, fomentando un
clima de convivencia escolar
positivo y mejorando el
bienestar integral de Ia
comunidad educativa.

Esta asesoria proporciona las
herramientas y conocimientos
necesarios para fortalecer la
convivencia escolar y promover
el desarrollo socioemocional en la
comunidad educativa; profundiza
en el modelo de covitalidad,
incluyendo su evaluacion, medicion
y estrategias de implementacion.
Aborda la capacitacién de docentes
y equipos de convivencia escolar
en metodologias para potenciar
habilidades socioemocionales en
estudiantes, junto con la asesoria
para la implementacion de
estrategias basadas en el modelo
de covitalidad. Ademas, guia la
revision y ajuste de las practicas
escolares para la promocién

de un clima de convivencia
positivo. Incluye la aplicacion

de instrumentos de medicién

de covitalidad, talleres practicos
y acompafamiento directo al
equipo educativo para fortalecer
sus préacticas pedagogicas y

la evaluacién del impacto de

la asesoria en la comunidad
educativa.

60 horas
(6 a 8 meses).

Presencial.

Colegios municipales,
particulares
subvencionados y
particulares pagados.
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ASESORIAS

Asesoria para la implementacion de
la evaluacion formativa y el decreto
67: Estrategias para el desarrollo
de habilidades del siglo XXl y

aprendizajes significativos

OBJETIVO:

Fortalecer las
competencias docentes
en la implementacién de
la Evaluacion Formativa

y el Decreto 67/2018,
mediante la entrega de
estrategias y herramientas
pedagogicas que estimulen
la autorregulacion, el
pensamiento critico y la
metacognicion, para el
desarrollo de habilidades
del siglo XXI'y el logro de
aprendizajes significativos.

CONTENIDOS:

Esta asesoria aborda los

desafios del aprendizaje en el
contexto educativo chileno,

desde la construccion de
trayectorias educativas hasta

la implementacion efectiva del
curriculum. Se exploran conceptos
clave como neurodiversidad y
metacognicion, integrandolos en
el nicleo pedagdgico y las etapas
de la evaluacion. Se analiza el
Decreto 67/2018, enfocandose

en su intencionalidad formativa

y la aplicacion de estrategias de
evaluacion efectivas, como la
retroalimentacion. Finalmente,

se promueve el desarrollo de
habilidades del siglo XXI mediante
estrategias didacticas innovadoras,
conectando la inteligencia artificial
y el uso de las TIC para atender la
diversidad en el aula.

DURACION:

60 a 80 horas
(6 a 8 meses).

MODALIDAD:

Presencial.

INSTITUCIONES
OBJETIVO:

Colegios municipales,
particulares
subvencionados y
particulares pagados.
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SEMINARIOS
Y CONGRESOS

Impulsamos la vanguardia educativa con nuestros ‘Seminarios y Congresos,
eventos presenciales que recorren Chile, presentando a los mas destacados
speakers nacionales e internacionales. Sumérgete en tematicas educativas de
relevancia global, expande tus horizontes y conecta con una comunidad de
aprendizaje en constante evolucion.
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NUESTRO
EQUIPO
PROFESIONAL
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“El entorno educativo, al igual
que el hogar, es un espacio
donde nifos y ninas aprenden
a convivir y formar parte de la
sociedad.”

“Tanto el disefio de los
espacios como las experiencias
pedagdgicas se basan en

el enfoque de derechos,
garantizando una educacion
de calidad para todos, sin
discriminacion”

D

ucacion inclusiva, i6 , i6
Asesora en educacion inclusiva, atencion temprana, promocién
y difusion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes para
equipos educativos y directivos. Docente en la carrera de
Pedagogia en Educacion Parvularia; Coordinadora de Atencion
vici [ [ [ [

Temprana en Servicio Nacional Discapacidad e integrante

ité [ i6 ,
del Comité Iberoamericano de Atencion Temprana, en el
que participan mas de 13 paises. Colaboradora en diferentes
publicaciones que abordan la promocion de la inclusion.

Fundador de organizaciones donde se abordan teméticas
asociadas al bienestar, la convivencia y el aprendizaje
socioemocional. Se ha desempefhado como docente
universitario, trabajando en pregrado y posgrado en areas
relacionadas con la Psicologia Educacional, la Psicologia del
Desarrollo, la Convivencia Escolar y la Educacién Emocional.
En colegios, ha coordinado programas de prevencion de

la violencia escolar y ha asesorado en la gestion de la
convivencia.
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“Es fundamental que los
docentes dominen el idioma

y cuenten con estrategias
pedagogicas actualizadas,
adoptando metodologias que
prioricen la comunicacion real
y efectiva en inglés”

“El desafio central de la
inclusion escolar para 2025
radica en fortalecer el trabajo
colaborativo entre todos los
actores educativos”

D

Docente universitaria y asesora en el érea de aprendizaje

del inglés. Participé en el disefio e implementacion del curso
‘Orientaciones para el uso efectivo del texto escolar de
inglés’, encargado por el PIAP (Mineduc) a la Universidad

del Desarrollo, impartido a 400 docentes de primer ciclo.
Colaboré en el disefio, implementacion y docencia del
Diplomado Especializacion en Ensefianza de Inglés para Young
Learners en la misma universidad.

Fundadora de instituciones ligadas al neurodesarrollo, bienestar y
asesorias, ademas de docente de postgrado en las universidades
Auténoma de Chile y de las Américas. Cuenta con una amplia
experiencia en la realizacion de charlas, cursos y talleres sobre
temas de autismo. También es representante designada del
Colegio de Fonoaudiélogos de Chile, Asociacion Gremial, en Ia
mesa técnica de autismo del MINEDUC (Ley 21.545)
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Los desaf:os en la inclusion Médico psiquiatra infantojuvenil, doctor en neurociencias y
escolar de estudiantes con especialista en autismo. Conferencista y docente en temas de

autismo estan ligados a los

educacion inclusiva. Investigador y autor de articulos sobre
calidad de vida y neurofeedback en personas con autismo.

modelos de gestion educativa; Actualmente lidera el proyecto “Apoyo al Autismo en REDUCA”
a la manera en que se diseﬁa, en Pefialolén y es cofundador del Instituto Chileno para el

implementa y evaliia las
o o °/ ”
estrategias de inclusion

“Los desafios centrales radican en la
formacion docente continua en temas

de diversidad, la creacion de aulas
inclusivas que respondan a las necesidades
individuales y la promocion de una

cultura escolar basada en el respeto y la
valoracion de las diferencias”

D

Neurodesarrollo y Bienestar, donde realiza capacitaciones y
asesorias en inclusion.

Educadora Diferencial, con mas de 25 afios
de reconocida trayectoria en la educacién y
apoyo a nifios, nifas y adolescentes autistas
y a sus familias. Especialista en la gestion de
apoyos y procesos educativos inclusivos.

FundacionSantillana




“La convivencia digital y
aprender a vivir en un mundo
mas diverso son dos grandes
desafios en el area del
bienestar socioemocional”

Psicologo de la Pontificia Universidad Catélica de Chile,
Master en Psicologia Educacional y Doctorado en Psicologia y
Educacion de la Universidad de Michigan. Es Profesor Asociado
y Director del Laboratorio de Convivencia del Instituto de
Bienestar Socioemocional en la Universidad del Desarrollo.

Su investigacion abarca temas como clima escolar, agresion

y prevencion; actualmente forma parte del consejo asesor del
Ministerio de Educacion para la Estrategia de Convivencia y
Bienestar en las comunidades educativas.



Contactanos

Para recibir mas informacién sobre estos cursos, comunicate directamente al correo:
fundacionsantillana@santillana.com

Mi codigo
de whatsapp
Gerente Fundacion Santillana - Chile .
Marcelo Contreras Castro

+56 9 9538 4949
mgcontreras@santillana.com

Coordinador Académico Fundacion
Santillana - Chile
Nicolas Altamirano Gonzilez
+56 9 7650 8593
naltamirano@santillana.com
Mi codigo
de whatsapp
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